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  Faire Anwerbung Pflege Deutschland 

  FB 4 Leistungsübersicht (notwendige DL) 
   

Die Leistungen 

im Einzelnen 

(1) Einzelne Leistungen des Auftragnehmers sind (unter Berücksichtigung 

einzelner notwendiger Mitwirkungsleistungen des Auftraggebers): 

• Akquirierung interessierter Bewerber im Ausland 

• Erstellen standardisierter Bewerbungsunterlagen 

• Vorauswählen für den Auftraggeber geeigneter Bewerber 

(Anlage 2 Anforderungsprofil) 

• Übersendung ausgewählter Lebensläufe an den Auftraggeber 

• Organisation und Durchführung von Bewerbergesprächen (vor 

Ort oder digital) mit dem Auftraggeber 

• Einholen und Weiterleiten eines Arbeitsvertragsangebots durch 

den Auftraggeber an den Bewerber 

• Integrationsförderung der Bewerber: Vorbereitung auf Leben und 

Arbeiten in Deutschland, insbesondere auch zu den Themen 

o Sozialethik 

o Arbeitswelt 

o Fachsprachliche Anforderungen 

(Kontaktaufnahmemöglichkeit der Kandidaten zu den 

regelmäßigen Geschäftszeiten) 

• Organisation und Durchführung des Anerkennungsverfahrens bei 

den zuständigen Landesbehörden einschließlich Erhalt eines 

Anerkennungs-/Defizitbescheids 

• Organisation und Durchführung des Visumverfahrens bis zur 

Visumserteilung (§16d Aufenthaltsgesetz Maßnahme zur 

Anerkennung bis zu 24 Monate) 

Empfohlene Leistung: Erteilung der Vollmacht und Übernahme 

der zusätzlichen Kosten durch den Auftraggeber für das 

Beschleunigte Fachkräfteverfahren (411 Euro/Kandidat) 

• Erklärung zum Beschäftigungsverhältnis gegenüber der 

Arbeitsagentur 

• Empfohlene Leistung: mind. 2 Seminare mit den 

Führungskräften des Auftraggebers zu den besonderen 

Herausforderungen der nachhaltigen Integration ausländischer 

Fachkräfte in die Arbeit (Integrationskonzept) 

• Transfer des Bewerbers zum Beschäftigungsort 

• Organisation der Anpassungsmaßnahme/Vorbereitungslehrgang 

mit Abschlussgespräch oder Kenntnisprüfung bei einem 

zertifiziertem Bildungsträger 

• Organisation der sprachlichen Qualifikation B2 nach dem 

Europäischen Referenzrahmen (optimalerweise beim 

Bildungsträger, der die Anpassungsqualifizierung durchführt) 

• Bearbeitung der Anträge auf Förderung der o.g. 

Bildungsmaßnahme durch die Arbeitsagentur 

• Einreichung der bestandenen Kenntnisprüfung oder Abschluss- 

gespräch (Nachweis Bildungsträger) beim KSV zum Erhalt der 

Berufsurkunde als Pflegefachkraft. 
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Der deutsche Arbeitgebende übernimmt alle Kosten des 

Anwerbe- und Vermittlungsprozesses. Die Kostenübersicht und 

die Zahlung der Kosten in Raten sind in der Rahmenvereinbarung 

geregelt. Die während des Anwerbeprozesses entstandenen 

tatsächlichen Kosten werden dem Kunden fortlaufend in 

zeitlicher Reihenfolge nachgewiesen.   
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